
Załącznik nr 2
Przepisy BHP obowiązujące Wystawców Siedleckiego Jarmarku Bożonarodzeniowego,

organizowanego przez Miejski Ośrodek Kultury w Siedlcach.

1. Wystawca, na zajmowanej powierzchni wystawienniczej  ponosi pełną odpowiedzialność
za stosowanie oraz przestrzeganie przepisów zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, w czasie
wykonywania prac dotyczących: transportu, montażu, eksploatacji i demontażu ekspozycji.
2. W okresie trwania Jarmarku, Wystawca w sposób ciągły sprawuje nadzór organizacyjny,
merytoryczno-rzeczowy i BHP nad zatrudnionymi pracownikami.
3.  Ustalony  przez  Organizatora  Jarmarku  schemat  rozmieszczenia  poszczególnych  stoisk
na terenie wystawowym, łącznie z ustalonym układem wewnętrznych dróg komunikacyjnych,
nie podlega żadnym samowolnym zmianom przez Wystawców,
4. Zainstalowana na zajmowanej powierzchni ekspozycja wszelkich maszyn i urządzeń winna
posiadać  wymagane  przepisami  atesty  i  certyfikaty  oraz  zabezpieczenia  ustalone
w  dokumentacji  techniczno-ruchowej  wraz  ze  sprawowaniem  stałego  nadzoru  przez
odpowiedzialnego pracownika Wystawcy.
5.  Wszystkie  urządzenia  i  eksponaty  wystawiennicze  umiejscowione  na  zajmowanej
powierzchni winny być:
a)  prawidłowo  zamontowane  i  zabezpieczone  przed  przesunięciem,  przewróceniem
lub spadnięciem,
b)  oznaczone  w  uzasadnionych  przypadkach  odpowiednimi  napisami  informacyjno-
ostrzegawczymi.
6. Na wyznaczonych drogach i przejściach w układzie wewnętrznych dróg komunikacyjnych
obszaru  zajmowanego  przez  ekspozycję  targową,  zabrania  się  składowania:  materiałów,
przedmiotów  czy  urządzeń  uniemożliwiających  swobodny  i  płynny  ruch  osób
przebywających na terenach targowych.
7.  Zabrania  się  dokonywania  przez  Wystawców  jakichkolwiek  samowolnych  zmian
w wykonanej przez Organizatora Jarmarku instalacji zasilania elektrycznego.
8.  Zabrania  się  dokonywania  przez  Wystawców  jakichkolwiek  samodzielnych  zmian
w  wykonanej  przez  Organizatora  Jarmarku  instalacji  oświetleniowej,  a  także  oznaczeń
dotyczących:
a) napisów informacyjno-ostrzegawczych,
b) miejsc parkowania pojazdów samochodowych,
c) oznakowania dróg ewakuacyjnych.
9. W uzasadnionych przypadkach,  wynikających z obowiązujących przepisów, zatrudnieni
na  Jarmarku  pracownicy  Wystawców  obowiązani  są  do  używania  ubrań  roboczych,
ochronnych i środków ochrony indywidualnej posiadających wymagane atesty.
10.  Wszelkie  zaistniałe  wypadki  przy  pracy  zatrudnionych  pracowników  winny  być
zgłoszone, w formie pisemnej informacji,  do Organizatora i dalej  załatwiane we własnym
zakresie przez Wystawcę.


